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    R O M Â N I A  

         
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 

INSTITUŢIA PREFECTULUI – JUDEŢUL BUZĂU 

COMISIA DE DIALOG SOCIAL 
 

 
  

„MINUTÃ” 

Ședința Comisiei Județene de Dialog Social Buzãu  

26.05.2023 ora 10:30 
 

 

       Comisia judeteanã de dialog social, reorganizatã prin Ordinul Prefectului Judetului Buzãu nr. 

84/10.02.2022, s-a întrunit astãzi 26.05.2023, la ședintã participând 10 dintre cei 23 de membri ai comisiei 

și 8 invitați, temele abordate fiind: 

 
1.„Noutati Legislative in domeniul pensiilor si a altor drepturi de asigurari sociale aferente anului 2023 
implementate de catre Casa Judeteana de Pensii Buzau”. 

Prezintă D-na David Laura – Sef Serviciu Plati Prestatii si Pensii Internationale C.J.P. Buzau 

 
2. „Situația de colaps financiar cu care se confruntă conducerea Spitalului Orășenesc Nehoiu, tergiversarea 
nejustificată a unor soluții satisfăcătoare pentru angajați și managementul deficitar”. 
Prezintă D-na Constantin Grațiela- Președinte Sindicatul Sanitas Buzau 
 
3. „Greva generala din educație-nemulțumirile personalului, auxiliar, didactic si nedidactic„ 
Prezintă Dnul Dobre Ion- Președinte Sindicatul Învățământului Preuniversitar Ion Neacșu Buzău, D-na Dobre 
Viorica-ingrijitor G.P.N 4 Buzău, Stroe Mioara-ingrijitor G.P.N 4 Buzău, Pantiș Anda-profesor. 

 

       Au fost prezenți 9 membrii din partea administrației,  respectiv din Instituția Prefectului – Județul 

Buzãu (dl. Subprefect Cristea Constantin și doamna Secretar General Alexandru Raluca), Agenția 

Județeană pentru Plăți și Inspecție Socială Buzău (dna. Bănică Daniela), Agenția Județeană pentru 

Ocuparea Forței de Muncă Buzău (dl. Rotaru Alexandru), Direcția de Sănătate Publică Buzău (dl. Bolchi 

Lucian), Casa Județeană de Pensii Buzău (dna. David Laura), Inspectoratul Teritorial de Muncă Buzău 

(dna. Mares Maria), Direcția pentru Agricultură a județului Buzău (dna. Frațilă Maria) respectiv 

Inspectoratl Școlar Județean Buzau (dna Palcău Daniela). 

      Ursache Elena Florina – secretar comisie. 

 

 

      Din partea Confederațiilor/Federațiilor sindicale și patronale au fost prezenți: 

- Dl. Radu Cornel – Confederația Națională a Sindicatelor Libere din Romania-Frăția-filiala Buzău 

- Dl. Olteanu Vasile– B.N.S. Buzău. 

- Dl. Dobre Ion – Sindicatul Învățământului Preuniversitar ”Ion Neacșu” Buzău 

 

         Ședința a fost condusă de către dl. Subprefect Cristea Constantin. 

 

 Tema 1:  ,, Noutăti legislative în domeniul pensiilor și a altor drepturi de asigurări sociale 

aferente anului 2023 implementate de către Casa Județeana de Pensii Buzău,,. 

 

 

https://buzau.mmanpis.ro/
https://buzau.mmanpis.ro/
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 Legea nr.369/2022 a Bugetului Asigurărilor Sociale de Stat pe anul 2023. 

Incepând cu data 1 Ianuarie 2023, noutăţile aduse de acest act normativ sunt următoarele: 

-    valoarea câştigului salarial mediu brut este de 6.789 lei. 

- cuantumul ajutorului de deces este de 6.789 lei, în cazul decesului asiguratului sau pensionarului, 

respectiv 3.395 lei, în cazul decesului unui membru de familie al asiguratului sau pensionarului. 

Alte măsuri aplicabile în anul 2023: 

a) Potrivit prevederilor art.138 si 1381 din Legea nr.227/2015, cotele de contribuţii de asigurări sociale 

se menţin la nivelul din anul 2022, respectiv: 

- 25% datorată de persoanele fizice care au calitatea de angajaţi; 

- 4% datorată în cazul condiţiilor deosebite de muncă, de către persoanele fizice şi juridice care au 

calitatea de angajatori sau sunt asimilate acestora; 

- 8% datorată în cazul condiţiilor speciale de muncă, de către persoanele fizice şi juridice care au 

calitatea de angajatori sau sunt asimilate acestora; 

- 21,25% datorată de persoanele fizice care realizează venituri din salarii la angajatori cu activitate în 

sectoarele de construcţii, agricol şi industrie alimentară. 

b)   Cota de contribuţie aferentă fondurilor de pensii administrate privat este de 3,75 %, fiind inclusă în 

procentul de 25%, aferent contribuţiei de asigurări sociale reţinută persoanelor fizice, la fel ca şi în anul 2022. 

 În anul 2023, excepţie de la achitarea contribuţiei aferentă fondurilor de pensii administrate privat o 

fac persoanele fizice care realizează venituri din salarii la angajatori cu activitate în domeniul construcţiilor, 

agricol şi industrie alimentară. 

Angajaţii din aceste sectoare de activitate care optează pentru plata cotei de 3,75%, datorată fondului de pensii 

administrat privat pot depune solicitare in scris, la angajator. 

b) Cota de contribuţie de asigurări sociale datorată de persoanele fizice care au încheiat contract de asigurare 

este de 25%, aplicabilă valorii venitului minim asigurat. 

    Incepând cu data de 1 Ianuarie 2023, valoarea acestuia este 3000 lei, reprezentând valoarea salariului de 

bază minim brut pe economie. 

        În consecinţă, cuantumul lunar al contribuţiei de asigurări sociale este de 750 lei= 3.000 lei x 25%. 

c) Nivelul indemnizaţiei sociale pentru pensionari, prevăzută de OUG nr.6/2009 privind instituirea 

pensiei minime garantate este de 1125 lei. 

d) În anul 2023, valoarea punctului de pensie devine 1.785 lei. 

e) Potrivit prevederilor art.77 din Legea nr.263/2010, cuantumul indemnizaţiei de însoţitor acordată 

pensionarilor de invaliditate încadrate în gradul I, reprezintă 80% din valoarea punctului de pensie. Acest fapt 

determină majorarea valorii acestei indemnizaţii la 1428 lei. 

f) În anul 2023, valoarea indicelui de corecţie se menţine la 1,41. 

g) Conform prevederilor HG nr.1447/2022, începând cu data de 1 ianuarie 2023, salariul de bază minim 

brut garantat în plată se stabileşte la 3.000 lei. 

Prin excepţie: 

- în perioada 1 ianuarie 2023-31 decembrie 2028, în cazul persoanelor din domeniul construcţiilor, salariul de 

bază minim brut garantat în plată se stabileşte la 4.000 lei. 

h)   Potrivit prevederilor OUG nr.168/2022 privind unele măsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, 

precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative, in anul 2023, pensionarilor din sistemul 

public de pensii si beneficiarilor de drepturi prevăzute de legi speciale care au domiciliul în România şi ale 

căror venituri lunare sunt mai mici sau egale cu 3.000 lei, li se acordă un ajutor financiar, după cum urmează: 
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 - în cuantum de 1.000 lei, dacă nivelul veniturilor lunare este de de până la 1.500 lei inclusiv; 

- în cuantum de 800 lei, dacă nivelul veniturilor lunare este între 1.501 lei şi 2.000 lei inclusiv; 

 - în cuantum de 600 lei, dacă nivelul veniturilor lunare este între 2.001 lei şi 3.000 lei inclusiv; 

Ajutorul se plăteşte in două tranşe, in lunile ianuarie 2023, respectiv octombrie 2023, astfel: 

-in cuantum de 500 lei, dacă nivelul veniturilor lunare este de până la 1500 lei inclusiv; 

-in cuantum de 400 lei, dacă nivelul veniturilor lunare este intre1.501 lei şi 2.000 inclusiv; 

-in cuantum de 300 lei, dacă nivelul veniturilor lunare este intre 2.001 lei şi 3.000 inclusiv; 

i) In data de 28 decembrie 2022, în Monitorul Oficial nr.1262, a fost publicată Decizia nr.650 din 15 

decembrie 2022 a Curții Constituționale a României prin care dispozițiile referitoare la contribuția de asigurări 

sociale de sănătate cuprinse în OUG. nr. 130/2021 privind unele măsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor 

termene, precum și pentru modificarea și completarea unor acte normative, sunt neconstituționale. 

 În temeiul art. 147 alin. (4) din Constituția României, republicată, începând cu data de 28 decembrie 

2022, nu se mai reține contribuția de asigurări sociale de sănătate pentru veniturile din pensii, pentru partea 

care depăşeşte suma lunară de 4.000 lei pentru fiecare drept de pensie. 

 Având în vedere că la această dată s-a încheiat achitarea drepturilor de pensie aferente lunii decembrie 

2022 și procedura plății drepturilor de pensie aferente lunii ianuarie 2023 este finalizată (tipărirea 

documentațiilor de plată și transmiterea în teritoriu a sumelor), CNPP are posibilitatea de a implementa 

Decizia Curții Constituționale prin neaplicarea contribuției de asigurări sociale de sănătate și restituirea 

sumelor reținute cu acest titlu de la data publicării Deciziei, începând cu luna februarie 2023. 

 Ordonanţa de urgenţă nr. 4/2023 privind stabilirea unor măsuri de restituire a unor contribuţii de 

asigurări sociale de sănătate. 

Contribuția de asigurări sociale de sănătate, reținută din veniturile din pensii în perioada 1 ianuarie - 27 

decembrie 2022, aferentă perioadei 1 ianuarie - 27 decembrie 2022, va fi restituită,  din oficiu,  lunar, în 

perioada 1 martie 2023 - 28 februarie 2024. 

Restituirea eşalonată a contribuției de asigurări sociale de sănătate se aplică şi în cazul hotărârilor judecătoreşti 

devenite executorii în perioada 28 decembrie 2022 - 28 februarie 2023. 

În cursul termenului precizat mai sus, respectiv 1 martie 2023 – 28 februarie 2024, orice procedură de 

executare silită se suspendă de drept. 

Măsura de restituire a contribuției de asigurări sociale de sănătate nu vizează persoanele cărora li se aplică 

prevederile Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 59/2017 privind modificarea şi completarea unor acte 

normative din domeniul pensiilor de serviciu şi cărora, în urma reţinerii acestor sume, nu le-au fost diminuate 

cuantumurile nete ale pensiei aflate în plată în anul 2022. 

În cazul decesului titularului drepturilor de pensie, restituirea sumelor cuvenite se va efectua către moştenitorii 

legali ai acestuia, pe baza cererii depuse la casa teritorială de pensii în evidenţa căreia se afla titularul dreptului 

la data decesului. 

In domeniul legilor cu caracter special: 

 

a) Potrivit prevederilor art.XVIII, alin.(2)-(7) din OUG nr.168/2022, în anul 2023, nu se actualizează cu 

rata medie a inflaţiei, pensiile de serviciu prevăzute de următoarele acte normative: 
- Legea nr.223/2007 privind statutul personalului aeronautic civil navigant profesionist din România; 

- Legea nr.567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instanţelor judecătoreşti şi al 

parchetelor de pe lângă acestea şi al personalului care funcţionează în cadrul Institutului National de 

Expertize Criminalistice; 

- Legea nr.7/2006 privind statutul funcţionarului public parlamentar ; 

- Legea nr.216/2015 privind acordarea pensiei de serviciu membrilor Corpului diplomatic şi consular al 

României; 

- Legea nr.94/1992 privind organizarea şi funcţionarea Curţii de Conturi; 
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- Legea nr.56/2020 pentru recunoaşterea meritelor personalului medical participant la acţiuni medicale 

împotriva Covid-19. 

- Legea nr. 96/2006 privind statutul deputaţilor şi senatorilor 

 

b) Art.XVIII al OUG nr. OUG nr.168/2022, stabileşte faptul că în anul 2023, se menţin în plată la 

nivelul acordat/cuvenit pentru luna decembrie 2022, indemnizaţiile reglementate de următoarele acte 

normative: 

- Decretul Lege nr.118/1990 privind acordarea unor drepturi persoanelor persecutate din motive politice 

de dictatura instaurată cu începere de la 6 martie 1945, precum şi celor deportate în străinătate ori 

constituite în prizonieri; 

- Legea nr.49/1991 privind acordarea de indemnizații și sporuri invalizilor, veteranilor și văduvelor de 

război; 

- Legea nr.44/1994 privind veteranii de război, precum şi unele drepturi ale invalizilor şi văduvelor de 

război; 

- Legea nr.49/1999 privind pensiile I.O.V.R.; 

- Ordonanţa nr. 105 /1999 privind acordarea unor drepturi persoanelor persecutate de către regimurile 

instaurate în România cu începere de la 6 septembrie 1940 până la 6 martie 1945 din motive etnice; 

- Legea nr.309/2002 privind recunoaşterea şi acordarea unor drepturi persoanelor care au efectuat 

stagiul militar în cadrul Direcţiei Generale a Serviciului Muncii în perioada 1950-1961; 

- Legea nr.109/2005 privind instituirea indemnizatiei pentru activitatea de liber-profesionist a artistilor 

interpreti sau executanti din Romania; 

- Legea nr.578/2004 privind acordarea unui ajutor lunar pentru soţul supravieţuitor; 

- Legea recunoştinţei faţă de eroii-martiri şi luptătorii care au contribuit la victoria Revoluţiei române 

din decembrie 1989, pentru revolta muncitorească anticomunistă de la Brasov din noiembrie 1987 şi 

pentru  revolta muncitorească anticomunistă din Valea Jiului- Lupeni- august 1977, nr.341/2004. 

c) Potrivit prevederilor art.XXI al OUG nr.168/2022, acordarea si plata drepturilor prevăzute la art.3
1
, 

alin.(1) din OUG nr.105/1999 privind acordarea unor drepturi persoanelor persecutate de către 

regimurile instaurate în România cu începere de la 6 septembrie 1940 până la 6 martie 1945 din 

motive etnice, in cazul copiilor persoanelor persecutate, se amână până data de 1 ianuarie 2024. 

 

d) Incepand cu data de 16 Decembrie 2022, data intrarii in vigoare a Legii nr. 303/2022, in cazul 

beneficiarilor pensiei de serviciu stabilite in temeiul acestei legi care la data stabilirii dreptului nu 

indeplineau conditiile prevazute de lege pentru acordarea pensiei pentru limita de varsta din sistemul 

public de pensii, aceasta se stabileste din oficiu la data indeplinirii conditiilor, dar nu mai devreme de 

data de 16 Decembrie 2022. La punctajul mediu anual determinat in conditiile art. 95 din Legea nr. 

263/2010, se aplica indicele de corectie aferent datei acordarii pensiei din sistemul public de pensii, 

respectiv cel corespunzator anului 2022.    

Date statistice: 

1. Nr. beneficiari, aflaţi în evidenţele CTP Buzău,  la 01.05.2023 = 120.579  

din care: 

 pensionari din sectorul de stat                                             112.369  

 pensionari din sectorul agricol;                                                7.564 

 veterani                                                                                      646 

 

Alte date statistice despre pensionari 

 beneficiari de legi speciale;                                                     7.199  

 beneficiari de pensie socială                                                  31.708                            

1. Pensii de serviciu                                            147 ( din care 101 magistrati) 

Modalități de plată a pensiilor:           

2. Numar de mandate cu modalitate de plata prin   posta              71.447 

3. Numar de mandate cu modalitate de plata  prin  cont               49.132 

 

Nr. Beneficiari cu exportul prestatiilor in strainatate                                         371 
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Nr beneficiari ai Ordonanţei de urgenţă nr. 4/2023 privind stabilirea unor măsuri de restituire a unor 

contribuţii de asigurări sociale de sănătate                               2083 

 

 

 Tema 2 : Situația de colaps financiar cu care se confruntă conducerea Spitalului Orășenesc Nehoiu, 

tergiversarea nejustificată a unor soluții satisfăcătoare pentru angajați și managementul deficitar. 

 

     Conform reprezentantului Sanitas, dna Constantin Grațiela, pacienții îngrijiți în acest spital 

sunt tratați cu  empatie și dedicație de către  asistenții medicali și personalul auxiliar, acestia 

suportând de multe ori din veniturile proprii cheltuielile ce țin de consumabilele igienice deși, 

chiar în condițiile pandemiei, când Spitalul Orășenesc Nehoiu a fost declarat Spital suport Covid, 

acestia nu au beneficiat de niciun spor de risc. 

      O situație deosebită însă este reprezentată de o parte din medicii angajati ai spitalului, aceștia 

neprezentându-se de multe ori la unitatea medicală conform obligațiilor contractuale, astfel încât, 

echipajele de ambulanță, în cunoștința acestei situații, duc pacienții preluați in urma solicitarilor 

direct la spitalul județean Buzău în vederea evaluarii/tratării. 

     Având în vedere susținerea necondiționată a administrației locale cu privire la  menținerea 

spitalului orășenesc Nehoiu deschis pentru deservirea populației din zona, reprezentanții Sanitas 

solicită gasirea unei modalități de inființare a unor secții de psihiatrie/paleative mai ales datorită 

faptului că secțiile spitalelor de specialitate pentru cele doua categorii menționate mai sus sunt 

supra aglomerate. 

      Folosind ca termen de comparație spitalul Smeeni, se dorește aducerea spitalului orășenesc 

Nehoiu la starea de funcționare în parametrii optimi, dna Oncel Eliza-președintele Casei Județene 

de Asigurări de Sănătate Buzău propunând măsura spitalizării de zi pentru care se face plata pe 

caz tratat. 

     Conform dnei Zissu Luana, Director Serviciul de Ambulanță Buzău, în zona Nehoiu sunt 

funcționale 2 ambulanțe cu echipaj format din asistent + ambulanțier, acestea fiind la nevoie 

suplimentate de echipajul disponibil în orașul Pătârlagele. 

       În concluzia celor discutate, dna Alexandru Raluca, Secretar General al Instituției 

Prefectului-Buzău propune dezbaterea într-o întâlnire ulterioară a acestui subiect, într-o formulă 

care să includă reprezentanții tuturor instituțiilor implicate (reprezentant U.A.T Nehoiu, 

conducerea spitalului orașenesc Nehoiu, reprezentantii Casei Judetene de Sănătate Buzau, 

reprezentantii Direcției de Sănatate Publica Buzau, reprezentanții Serviciului județean de 

Ambulanta Buzau, Prefectul județului Buzău, reprezentantii sindicatului) în vederea găsirii unor 

variante concrete și realizabile de redresare a activităților medicale atât de necesare populației din 

zona. 

 

 Tema 3 : Greva generala din educație-nemulțumirile personalului, auxiliar, didactic si nedidactic. 

    

  Conform dlui. Dobre Ion- președintele Sindicatului Învățământului Preuniversitar Ion Neacșu 

Buzău, această grevă generală este rezultatul unor pichetări și manifeste care durează de mai bine de 

3 ani, rămase fără răspuns din partea guvernanților care, nu mai reprezintă un factor credibil. 

    Deși pentru o anumită categorie de elevi mai sunt doar 3 zile de școală, nemulțumirile resimțite de 

fiecare angajat al instituțiilor de învățământ nu schimbă determinarea de a nu se întoarce la catedră și 

rămân focusați pe solicitările de respectare a drepturilor salariatilor prin aplicarea legislației actuale 

in domeniul salarizării. 
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   Personalul didactic auxiliar și personalul nedidactic prin reprezentanții delegați să participe în 

cadrul ședintei Comisiei Județene de Dialog Social solicită recunoașterea muncii de multe ori 

desfășurată în condiții de risc (folosirea substanțelor chimice necesare dezinfectiilor sau a curățării 

spațiilor )  sau de stres (gălăgie, manipularea copiilor foarte mici etc.) printr-un salariu decent care să 

le permită un statut demn și posibilitatea întreținerii propriilor familii. 

   Lipsa motivației pentru pregătirea personală a cadrelor didactice vine din lipsa resurselor 

financiare, motivația financiară fiind un aspect important în păstrarea profesorilor dedicați și foarte 

bine pregătiți în sistem. 

  Din păcate, neputințele financiare au determinat reorientarea unui număr semnificativ de profesori 

către alte meserii cum ar fi, livrator catering, manipulant de mărfuri, șofer de taxi etc., deși decizia de 

a profesa în învățământ este o decizie responsabilă luată în mare parte din empatie și dragoste față de 

copii. 

  În concluzie, criza a generat un blocaj atât al elevilor cât și al părinților, profesorii care au protestat 

fiind hotărâți să nu cedeze până la găsirea unor soluții convenabile . 

      

Subprefect : Minuta urmează să fie înaintată la Ministerul Muncii și Solidarității Sociale- Direcția 

de Dialog Social, Ministerului Afacerilor Interne, Ministerului Sănătății, Ministerului Educației. 

 Vă multumesc pentru participare. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Copreședine al Comisiei Județene de Dialog Social Buzãu 

 
 

P R E F E C T, 

 

 

DANIEL - MARIAN ȚICLEA 
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