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    ROMÂNIA 

         
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 

INSTITUŢIA PREFECTULUI – JUDEŢUL BUZĂU 

COMISIA DE DIALOG SOCIAL 
 
  

„MINUTÃ” 

Ședința Comisiei Județene de Dialog Social Buzãu  

27.10.2023 ora 10:00 
 
 

Comisia judeteanã de dialog social, reorganizatã prin Ordinul Prefectului Judetului Buzãu nr. 

84/10.02.2022, s-a întrunit astãzi 27.10.2023, la ședintã participând 12 dintre cei 23 de membri ai comisiei, 

tema abordată fiind: 
 Problematica tinerilor NEETs - Identificarea posibilităților de angajare, de ucenicie sau de 

continuare a educației în vederea dobândirii de competențe. 

            Prezintă domnul Director executiv A.J.O.F.M Buzău- TOCIU IONEL 

       Au fost prezenți 8 membrii din partea administrației,  respectiv din Instituția Prefectului – Județul 

Buzãu (dl. Subprefect Cristea Constantin), Consiliul Județean Buzãu (dl. Marcel Lungu), Agenția 

Județeană pentru Plăți și Inspecție Socială Buzău (dna. Bănică Daniela), Agenția Județeană pentru 

Ocuparea Forței de Muncă Buzău (dl. Tociu Ionel), Direcția de Sănătate Publică Buzău (dl. Bolchi 

Lucian), Inspectoratul de Poliție Județean Buzău (dna. Socarici Mihaela), Casa Județeană de Pensii Buzău 

(dl . Troncas Octavian), Inspectoratul Școlar Județean Buzau (dna. Palcău Daniela),  

      Cefalan Laura Maria –pentru secretar comisie. 

 

         Din partea Confederațiilor/Federațiilor sindicale și patronale au fost prezenți: 

- Dl. Radu Cornel–Confederația Națională a Sindicatelor Libere din România - Frăția. 

- Dl. Dobre Ion - Sindicatul Învățământului Preuniversitar ”Ion Neacșu” Buzău 

- Dl. Vasile Minică – Confederația Națională Sindicală Cartel Alfa 

- Dl Albu Emilian – Confederația Sindicatelor Democratice din România 

 

         Ședința a fost condusă de către dl. Subprefect Cristea Constantin. 

 

Tema 1 :  Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Buzau este organizata si 

functioneaza potrivit Legii nr.202/2006, a Statutului A.N.O.F.M. aprobat prin H.G. nr.1610/2006, 

a regulamentului-cadru de organizare si functionare precum si structurilor organizatorice aprobate 

de catre Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca, avind si exercitind atributiuni 

specifice pe piata fortei de munca de: 

  Masuri active:  
o mediere, informare si consiliere profesionala, profilare,  

o formare profesionala,  

o subventionare locuri de munca create pentru persoane cu varsta peste 45 ani, tineri NEETs, persoane ce 

mai au 5 ani pina la pensie, absolventi, 

o implementare programe europene de combatere a somajului; 

o EURES; 

o executare silita; 

https://buzau.mmanpis.ro/
https://buzau.mmanpis.ro/
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o control masuri active. 

  Masuri pasive – inregistrarea persoanelor in cautarea unui loc de munca, plata indemnizatiei 

de somaj 

Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Buzau are urmatoarea organizare in 

teritoriu : 

Agentia Locala  Buzau  -  in municipiul Buzau, str.Pacii, nr.29 parter, tel.0238/720229; 

Punct de lucru Rm. Sarat  -  in municipiul Rm. Sarat, str.Plt. Torcaru, nr.12bis, tel.0238/562855 

Punct de lucru Patarlagele-  in orasul Patarlagele, bl. C1, parter, tel. 0238/550493 

Punct de lucru Pogoanele -  in  orasul  Pogoanele, str.Libertatii, bl.4, parter, tel. 0238/552361 

Punct de lucru Nehoiu  -  in orasul Nehoiu, str. Mihai Vitezul, nr.3 bis, bl. 30/31, parter,  

                                                                  tel. 0238/554545    

 

Centrul  de Formare Profesionala – in municipiul Buzau, str. Pacii, nr. 29, tel. 0238/727913 

Sediul central se afla in municipiul Buzau, str. Ion Baiesu, bl. 3A, parter, tel/fax 0238/713216 

 

Principalele caracteristici ce definesc Piata fortei de munca in anul 2023 - SINTEZA 

 

1. SITUATIA SOMAJULUI – CONCLUZIE GENERALA: NUMARUL SOMERILOR 

A SCAZUT CONSTANT 

Situatia principalilor indicatori ce caracterizeaza starea sociala, la nivelul judetului Buzau, 

la 30.09. 2023, comparativ cu 31.12.2022, se prezinta astfel : 

Nr. 

crt. 
Indicator UM 31.12.2022 30.09.2023 

1. Resurse de muncã miipers 242,9 238,1 

2. Populatia ocupatã -//- 133,8 137,7 

3. Populatia activã -//- 141,9 145,4 

 4. Total salariati -//- 88,4 90,0 

5. Total someri, din care: pers 7.657 7.595 

  someri indemnizati -//- 902 1.004 

  someri neindemnizati pers 6.755 6.591 

6. Rata somajului * % 5,40 5,22 

7. Numar someri incadrati pers 8.205 5.6799 

 Incepand cu data de 01.09.2023, INS a comunicat  Populatiei Active Civile pentru 

judetul Buzau, respectiv de la 141.900 persoane la 145.400 persoane, ceea ce a condus 

la scaderea Ratei somajului; 

 

SITUATIA SOMERILOR IN EVIDENTA SI PLATA LA DATA DE  30.09.2023 

Nr 

crt 
Denumirea indicatorului 

TOTAL 
din care cu studii: 

primare, prof. liceale superioare 

total femei total femei total femei total femei 

1 Someri indemnizati, din care: 1004 580 517 271 424 263 63 46 

a * din cimpul muncii 799 473 454 236 282 191 63 46 

b * absolventi 205 107 63 35 142 72 0 0 

2 Neindemnizati 6591 2704 5976 2400 575 276 40 28 

TOTAL GENERAL (1+2) 7595 3284 6493 2671 999 539 103 74 
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 CONCLUZII: 

- Somerii indemnizati au scazut semnificativ in cursul anului 2022, lucru mentinut si in 

anul 2023; 

- Somerii neindemnizati inregistreaza o usoara scadere. 

SITUATIA SOMERILOR IN EVIDENTA SI PLATA, INDEMN. SI NEINDEMN, PE 

BAZINE DE OCUPARE LA DATA DE 30.09.2023 

Nr crt Denumirea indicatorului 
TOTAL indemn. neindemn. 

total femei total femei total femei 

1 BAZIN BUZAU 2858 1299 455 295 2403 1004 

2 BAZIN RM.SARAT 1960 849 207 93 1753 756 

3 BAZIN PATARLAGELE 1814 712 152 83 1662 629 

4 BAZIN POGOANELE 592 240 45 24 547 216 

5 BAZIN NEHOIU 371 184 145 85 226 99 

Total judet (1+2+3+4+5) 7595 3284 1004 580 6591 2704 

 

Grafic, evolutia ratei somajului la data de 30.09.2023, comparativ cu anul 2022, se prezinta 

astfel:   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 Din situatiile de mai sus, observam scaderea ratei somajului in anul 2022, de la 5,78% la 

01.01.2022 la 5,40% la data de 31.12.2022, lucru mentinut pina in acest moment si in anul 

2023. 

 Numarul de someri indemnizati a scazut de la 1584 persoane la 01.01.2022 la 902 

persoane la data de 31.12.2022, respectiv la 1004 persoane la 30.09.2023. Numarul somerilor 

neindemnizati, in marea lor majoritate beneficiari al Legii 416/2001, s-a mentinut cam la 

acelasi nivel, ca la inceputul anului, cu o usoara crestere in lunile noiembrie si decembrie, multi 

inregistrindu-se pentru a putea beneficia de ajutoarele de caldura. 
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         In anul 2023 nu sunt cresteri semnificative ale numarului de someri neindemnizati, 

dimpotriva, se inregistreaza o usoara scadere.  

In conformitate cu prevederile Legii 76/2002, reactualizata si republicata, tinarul NEETs 

este definit ca ”ca persoana cu vârsta cuprinsă între 16 ani și până la împlinirea vârstei de 29 de 

ani, care nu are loc de muncă, nu urmează o formă de învățământ și nu participă la activități de 

formare profesională. 

Acronimul “NEET” provine din limba engleză (“Not in Education, Employment or 

Training”), și definește tinerii care nu urmează o formă de învățământ, nu sunt integrați în 

câmpul muncii și nu au nicio pregătire profesională. 

Absolventii, pina la implinirea varstei de 29 ani, pot fi tineri NEETs. 

 In anul 2023, dintr-un numar de aproximativ 3.500 absolventi promotia 2023 de 

invatamint liceal, postliceal sau de studii superioare, un numar foarte scazut (aproximativ 500) 

s-a inscris in evidenta.   

 Sintetic, situatia absolventilor promotia 2023, inscrisi in evidentele agentiei ca persoana in 

cautarea unui loc de munca, pe nivel de pregatire, la data de 30.09.2023, se prezinta astfel: 

Denumirea indicatorului 
TOTAL 

din care cu studii: 

primare, prof. liceale superioare 

total femei total femei total femei total femei 

Numar absolventi  495 273 117 54 369 212 9 7 

 

 Din totalul de 495 absolventi inscrisi, doar 205 beneficiaza de indemnizatie de somaj. 

Denumirea indicatorului 
TOTAL 

din care cu studii: 

primare, prof. liceale superioare 

total femei total femei total femei total femei 

Absolventi indemnizati  205 107 63 35 142 72 0 0 

 

 Absolventii scolilor de arte si meserii, profesional, invatamint tehnic, o parte au intrat in 

somaj indemnizat. In anii precedenti ei erau recrutati de pe bancile scolii si angajati, lucru ce nu  

s-a intimplat si in acest an. 

 De asemeni, absolventii de liceu, sunt in numar foarte mic beneficiari de indemnizatie de 

somaj. Marea lor majoritate migreaza fie pentru a-si continua studiile, fie migreaza in tarile 

europene, unde isi reintregesc familiile de mult plecate acolo. Cei ce devin absolventi de studii 

superioare, nu mai revin in locurile natale, ei raminind in marile orase unde au studiat. Dovada 

si faptul ca anul acesta doar 9 absolveenti sau inscris in evidentele agentiei. 

 In categoria tinerilor NEETs, avem si somerii neindemnizati. 

 Sintetic situatia lor, pe nivel de pregatire, la 30.09.2023, se prezinta astfel: 

  

Denumirea indicatorului 
TOTAL 

din care cu studii: 

primare, prof. liceale superioare 

total femei total femei total femei total femei 

Tineri NEETs neindemnizati  811 316 578 201 214 114 19 1 

 

 Observam o pondere covirsitoare a tinerilor cu studii primare, gimnaziale (71%). In 

totalitate sunt tineri care beneficiaza de prevederile Legii 416/2002, dintre acestia peste 50% 

avind mai putin de 4 clase, persoane care cu greu patrund pe piata muncii, neavind calificare, 

sau nu pot fi cuprinse la masuri active de crestere a sanselor de ocupare. 

 Fiecare tanar NEETs, o data cu luarea in evidenta, beneficiaza de intreg pachetul de 

masuri active prevazut de lege, masuri precizate un pic mai sus. 
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 Pâna la data de 30.09.2023, situatia participarii tinerilor NEETs la masuri active se 

prezinta astfel: 

MASURA Numar tineri 

Mediere – persoane ocupate 1617 

Informare si consiliere profesionala  2754 

Formare profesionala – absolventi cursuri 88 

Art. 72  -  completare venituri someri 16 

Art. 73 indice 2 – somerii neindemnizati incadrati in 90 zile de la inregistrare 

beneficaza de o prima de 1000 lei 
9 

Art. 85 – subventionare locuri persoane > 45 ani, tineri NEETs 

 si SLD – 2250 lei lunar timp de un an 
- 

Art. 74 – somerii incadrati la mai mult de 15 km de domiciliu beneficiaza de prima 

de incadrare – decontare abonament 
6 

Art. 75 – somerii incadrati la peste 50 km de domiciliu si isi schimba 

domiciliul/resedinta beneficiaza de prima instalare 
- 

Art. 762 – somerii incadrati la peste 50 km de domiciliu si isi schimba 

domiciliul/resedinta beneficiaza de prima de relocare – 900 lei lunar pentru 

decontare cheltuieli de locuire. 

1 

Art. 80 – subventionare locuri pentru absolventi – 2250 lei lunar timp de un an - 

Prima de insertie pentru absolventi – absolventii care in 60 de zile de la inregistrare 

se incadreaza beneficiaza de o prima de 1500 lei 
- 

 

 AJOFM Buzau, a derulat sau deruleaza, pentru tinerii NEETs urmatoarele proiecte cu 

finantare europeana: 

1.  INTESPO- Inregistrarea tinerilor in evidentele Serviciului Public de Ocupare 

Obiective proiect : 

Creșterea gradului de informare și conștientizare în rândul tinerilor din categoria NEETs cu 

privire la avantajele înregistrării la SPO și la opțiunile pe care le au în vederea integrării pe piața 

muncii, în educație, formare sau antreprenoriat prin realizarea unei campanii de informare si 

constientizare la nivel national 

Constituirea unei rețelei de sprijin la nivel local și implementarea unui  mecanism  de lucru cu 

tinerii, în scopul identificării de persoane aparţinând categoriei  NEETs ca bază pentru 

identificarea și monitorizarea acestora. 

 

Perioada de implementare : sept. 2017 – mart. 2022 

 

Grup tinta :  tineri NEETs.  

6635 tineri NEETs, inregistrati in evidentele Serviciului Public de Ocupare, care au beneficiat de 

masuri active: mediere, consiliere, formare profesionala, masuri de stimulare, masuri de 

subventionare a locurilor de munca. 

Proiect aflat in monitorizare 
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ACTINEETs – Activare tineri NEETs 

Creşterea ocupării tinerilor NEETs şomeri cu vârstă între 16-29 ani, înregistraţi la Serviciul 

Public de Ocupare 

Tânăr neets – este definit ca persoana cu vârsta cuprinsă între 16 ani și până la împlinirea vârstei 

de 29 de ani, care nu are loc de muncă, nu urmează o formă de învățământ și nu participă la 

activități de formare profesională. 

Acronimul “NEET” provine din limba engleză (“Not in Education, Employment or Training”), și 

definește tinerii care nu urmează o formă de învățământ, nu sunt integrați în câmpul muncii și nu 

au nicio pregătire profesională. 

 

Obiective proiect : 

 

Stimularea ocupării tinerilor NEET șomeri înregistrați la Serviciul Public de Ocupare (SPO), prin 

acordarea subvenţii acordate angajatorilor pentru încadrarea în muncă a tinerilor NEET unici 

susţinători al familiei monoparentale, tinerilor NEET șomeri de lungă durată, tinerilor NEET, 

tineri NEET persoane cu handicap, absolvenţi ai unor instituţii de învăţământ sau absolvenţi din 

rândul persoanelor cu handicap după caz, conform art. 85, 80 din Legea 76/2002 cu modificările 

și completările ulterioare, pentru încadrare  

Stimularea ocupării tinerilor NEET șomeri înregistrați la Serviciul Public de Ocupare (SPO) prin 

acordarea de prime. 

 

Prin intermediul proiectului „ACTIMOB NEETs–Activare şi mobilitate tineri NEETs" se vor 

acorda prime de activare in suma de 1000 lei șomerilor care se angajează conform prevederilor 

art. 73^2, alin.(1) din Legea 76/2002 din privind privind sistemul asigurărilor pentru șomaj și 

stimularea ocupării forței de muncă, cu modificările și completările ulterioare,  

 Șomerii înregistrați la SPO (Serviciul Public de Ocupare), de cel puțin 30 de zile, care nu 

beneficiază de indemnizație de șomaj, în situația în care se angajează cu normă întreagă, pentru o 

perioadă mai mare de 3 luni, ulterior datei înregistrării la agențiile pentru ocuparea forței de 

muncă, au dreptul la o prima de activare în valoare de 1.000 de lei, neimpozabilă. 

 

 Prima de activare se acordă în două tranşe, astfel:  

a) o tranşă egală cu 50% din cuantumul stabilit, la data angajării;  

b) o tranşă egală cu 50% din cuantumul stabilit, după expirarea perioadei de 3 luni de la angajare. 

Perioada de implementare : 28.05.2022 – 31.12.2023; 

Grup tinta :  317 persoane ocupate (86 absolventi, 231 tineri NEETs); 

Buget proiect alocat AJOFM Buzau: 15.698.000 lei; 

Proiect aflat in derulare. 

      CONCLUZII 

 

- Criza acuta de forta de munca disponibila pe piata fortei de muca din Buzau se mentine si 

in anul 2023; 

- Numarul absolventilor promotia curenta 2023 inregistrati in anul 2023, mentine trendul  in 

scadere ce s-a manifestat in ultimii ani; 

- Numarul persoanelor cu pregatire profesionala mai mare de 4 clase in numar cat mai mare 

sunt cuprinse la cursuri de formare profesionala in acest 2023 (ex: camerista, ajutor 

bucatar, femeie de serviciu, ingrijitor spatii verzi); 

- Municipiul Buzau ramane si in 2023 principalul pol de crestere economica, in municipiu 

gasindu-se 90% dintre agentii reprezentativi ai judetului, 90% din locurile de munca 

vacante sunt generate aici si 90% din PIB Buzau se produce aici; 

- Configuratia geografica a judetului Buzau (1/3 pentru fiecare forma de relief, munte, 

podis, cimpie), ne arata ca 50% din populatia judetului se situeaza pe valea Buzaului si 

Slanicului, unde orasele Nehoiu si Patarlagele, sunt zone monoindustriale, cu mari 
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probleme in infrastructura (lipsa drumuri de acces si rute de naveta in multe locuri), ceea 

ce conduce la mari probleme cu forta de munca din aceste zone pentru a fi plasata pe piata 

fortei de munca;  

- Criza acuta de forta de munca specifica industriei grele prelucratoare (sudori, strungari, 

frezori, etc), domeniul HORECA (barman, bucatar, ospatar, camerista, etc), constructii 

(zidar, dulgher, zugrav,etc) se observa si in anul 2023; 

- Anticipam mentinerea ratei somajului de la nivelul anului 2022 si la finele anului 2023, 

avand in vedere programele cu finantare nationala si nerambursabila europeana, ajungind 

la aproximativ 5,2% - 5,4% la sfirsitul anul 2023;  

- De asemeni, Programul Operational Ocupare si Educatie, ce urmeaza a fi aplicat pina in  

2027, deschide noi oportunitati pe piata fortei de munca, prin programele de formare 

profesionala a adultilor/ucenicie, ce vor creste sansele de angajare ale somerilor ce vor 

participa la aceste programe. 

- AJOFM Buzau are capacitatea logistica, administrativa si de personal de a sustine toate 

masurile decise de catre Guvernul Romaniei pentru implementarea masurilor active 

finantate pentru combaterea pandemiei. 

 
Subprefect : Minuta urmează să fie înaintată la Ministerul Muncii și Solidarității Sociale- Direcția 

de Dialog Social și Ministerului Afacerilor Interne. 

 

 Vă multumesc pentru participare! 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Copreședinții Comisiei Județene de Dialog Social Buzãu 
 

 

 

 

       P R E F E C T,                                              PREȘEDINTE CONSILIUL JUDEȚEAN BUZĂU, 

 

 

DANIEL - MARIAN ȚICLEA                                          PETRE  EMANOIL - NEAGU 
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